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RESUMEN

Objetivo: Determinar como se relaciona la inadecuada aplicacion de las leyes penales en relacién al Delito de
exclusion con la afectacion del derecho a la igualdad en la sede judicial de Lima centro, durante el afio 2021.
Método: tuvo enfoque documental y aplicada porque tiene por objetivo generar conocimiento, y medir ciertas
variables, también es cuantitativa, los instrumentos y analisis y vinculacién de datos cuantitativos, asi como su
sintesis y discusion colaborativa, y su disefio fue descriptivo y explicativo de tipo transversal, no experimental.
Resultados: La politica penal sobre el delito de exclusion fue promulgada como una herramienta politica para
batallar las acciones de discriminaciéon que cada dia aumentan en nuestra sociedad, por lo que dichos actos
discriminatorios han sido tipificados como delito en nuestra legislacion penal con el fin de proteger el derecho. a la
igualdad de los ciudadanos. Conclusiones: Existe una relacion vigorosa entre inadecuado uso de las leyes penales
es un vinculo de delitos de exclusién al derecho a la igualdad con un coeficiente de correlacion de Spearman de
0.866 y p = 0.000< 0.01 lo que permite la aceptacion de la hipdtesis alterna: Existe una relacién positiva entre la
inadecuada aplicacion de las leyes penales con al Delito de exclusion con la afectacion del derecho a la igualdad
en la sede judicial de Lima centro, durante el afio 2021.

ABSTRACT

Objetivo: Determinar como se relaciona la aplicacion inadecuada de las leyes penales en relacion con el Delito
de exclusion con la afectacion al derecho a la igualdad en la sede judicial de Lima centro, durante el afio 2021.
Método: tuvo un enfoque documental y se aplicé porque tiene como objetivo generar conocimiento y medir
determinadas variables, también es cuantitativo. Este implico el proceso de recoleccion, analisis y vinculacion de
datos cuantitativos, asi como su sintesis y discusién colaborativa, y su disefio fue descriptivo y explicativo de tipo
transversal, no experimental. Resultados: La politica penal sobre el delito de exclusion fue promulgada como una
herramienta politica para combatir las acciones de discriminacion que cada dia aumentan en nuestra sociedad,
es por ello que estos actos discriminatorios han sido tipificados como un delito en nuestra legislacion penal con
el fin de proteger la derecha. a la igualdad de los ciudadanos. Conclusiones: Existe una fuerte relacion entre el
uso inadecuado de las leyes penales y un vinculo entre los delitos excluyentes y el derecho a la igualdad con un
coeficiente de correlacion de Spearman de 0,866 y p = 0,000 < 0,01, lo que permite aceptar la hipétesis alternativa:
Existe una relacion positiva entre la aplicacion inadecuada de las leyes penales con el Delito de exclusion con la
afectacion del derecho a la igualdad en la sede judicial de Lima centro, durante el afio 2021.

PALABRAS CLAVES:
Politica criminal, orden publico, discriminacion o exclusion y derecho a la igualdad

Fecha de recepcién de originales: 05 de Febrero de 2024.
Fecha de aceptacion de originales: 28 de Febrero de 2024.

*

Maestro en Derecho civil y comercial por la universidad Federico Villarreal y optante al grado académico de Doctor en Derecho.

IPEF, Revista Juridica del Instituto Peruano de Estudios Forenses. Aiio XX N° 85, Marzo 2024

29



PROCESO DE ACREDITACION EN LA FORMACION PROFESIONAL DE LOS...

INTRODUCCION

Nuestro pais tiene la obligacion de
garantizar a su poblacion el pleno goce de
sus derechos vy libertades, sin excluir a ningun
miembro de su poblacién, y tiene la obligacion de
proteger los derechos fundamentales de todos
los seres humanos.

Cada estado esta organizado juridicamente
por la existencia de estados y leyes, y dentro
de cada uno de estos estados debe priorizarse
la convivencia social de sus organos, pero la
formalizacion de esta satisfaccion se logra mediante
la observancia de disposiciones normativas, Lo que
se logra. de la constitucion. Una politica que existe
dentro de un sistema estable e integral de derechos
fundamentales ya sea para gobernantes como para
gobernados que busca de la justicia y la seguridad.

El articulo 2, de la Constitucion Politica
del Peru reconoce el derecho a la igualdad sin
discriminacion porningunmotivo,incluyendoraza,
discapacidad u orientacion sexual, asi como la
competencia del Estado. Las instituciones estan
obligadas a velar por que los derechos antes
mencionados no sean vulnerados y, en caso de
ser asi, deberan subsanarlos inmediatamente a
través de las autoridades correspondientes.

En realidad, los ciudadanos no sélo
cometen cada dia actos de exclusién que violan
el derecho a la igualdad, sino que también
profundizan la pobreza y la exclusién social de
los demas a través de actos tan irracionales y
fortalecen la paz como cultura y desarrollo, una
sociedad sustentada en la igualdad.

Al
tenemos:

respecto, como antecedentes

Ribes, et al., (2015) en su investigacion
titulada: Discriminacion condicionado de segundo
orden:efectos de estudio retrospectivode la
ejecucion y sus resultados publicada en la
Revista Mexicana donde se enfoca en el analisis
de conducta. Como resumen no indica que se
utilizé una tarea de discriminacién condicional de
segundo orden, en la que reconocio la ejecucion y
sus resultados a través de diversas terminaciones
tipos de textos descriptivos de instancias,
modalidades o relaciones de estimulos, del
reconocimiento se realizé a diferentes intervalos
retrospectivos (una, dos, tres o seis pruebas) en
dos secuencias diferentes. No se observé ningun
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efecto del reconocimiento del desempefio sobre
la adquisicion y transferencia de conductas
discriminatorias que se puede atribuir a un
predominio del conocimiento de resultados de
ejecucion. Este experimento demuestra que la
aparicion de respuestas lingulisticas formalmente

equivalentes a enunciados tipo reglas y/o
distanciamiento reconocimiento temporal
del comportamiento identificado, no estan

funcionalmente relacionados con la sustitucion
fuera de situacion.

Fallada (2012) en su estudio, no indica
en sus conclusiones que la sociedad se divide
en dos grupos sociales en lucha: los dominantes
y los dominados. Los intereses objetivos de
los individuos se establecen en funcién de su
posicion social dentro de las jerarquias sociales.

En el caso de un grupo grande se
encuentran intereses personales y objetivos. Por
el contrario, los intereses personales y objetivos
de los miembros del grupo dominado no suelen
estar alineados. En general, sdlo la élite dentro
del grupo mas grande seria capaz de identificar
los intereses reales del grupo, mientras que
otros adoptarian como propias, acriticamente,
las diferentes definiciones dadas por el grupo
mas grande. Los procesos de socializacion vy
control institucional asegurarian la reproduccién
de los valores sociales y por tanto del sistema
de gobernanza. Debo resaltar que en nuestra
sociedad hay grupos de personas que se
consideran de alto estatus econdmico, social
o cultural, lo que los hace mejores que otros
ciudadanos y asi seguirian discriminando a los
que no van. ser parte de él por las diferencias
raciales de su grupo y esto se daria porque no
habria socialismo moral con el gobierno y sus
instituciones, porque si todos respetaramos el
derecho a la igualdad, no habria discriminacion.

Alder (2015), en su investigacion, el
autor concluye que desde el punto de vista
histérico, social y juridico, queda claro que los
homosexuales, amantes de ambos sexos son un
grupo social que ha sido discriminado por razén
de su sexo. orientacion y/o identidad de género
desde los inicios de nuestra civilizacién hasta
la actualidad. La cultura, la realidad social y
acontecimientos pasados de diferentes culturas,
como la romana, la griega, la judia o la nativa
americana, han influido en la prohibicién de las
relaciones sexuales entre personas del mismo
sexo a lo largo del tiempo. De igual manera,
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muestra cdmo la sociologia se conecta con el
campo juridico, al conectar el comportamiento
del machismo como fuente de diversas formas
de discriminacién y desigualdad, homofobia,
xenofobia y bifobia, y puede llegar al punto de
confirmar que este es el origen de este tipo de
fobias.

Estas decisiones alcanzadas por la
autora no se alejan de la realidad social de
nuestro pais, donde muchas personas tienen un
tabu sobre la orientacién de género, por lo que
es importante que el Gobierno garantice el pleno
disfrute de los derechos de igualdad sin diferencia
alguna, que debe partir de la educacion, para
implementar efectivamente politicas publicas
que conduzcan también a romper con opiniones
o ideas negativas sobre cualquier persona.

Gutiérrez (2019), en su investigacion, el
autor formula como una de sus conclusiones que
la Asamblea General de las Naciones Unidas
ha sido el unico organismo internacional que
ha mostrado una especial preocupacion por
establecer la responsabilidad de realizar ajustes
razonables en materia de empleo. y trabajo.

La opinion de este autor no es reconocida
en nuestro pais, ya que, si bien la politica criminal
se implementé para combatir la discriminacion,
los 6rganos y funcionarios estatales no cumplirian
plenamente con sus responsabilidades, no habria
ningin compromiso politico, solo funcionarian
como un simbolo y la oficina, no el campo, por
lo que una vez mas creemos que se deben
hacer reformas importantes para combatir la
discriminacion, y para ello se deben implementar
politica publicas con lideres que demuestren un
verdadero compromiso institucional.

Investigaciones Nacionales

Valdez (2013) en su investigacion de
tesis, donde brinda recomendaciones legales y
mejores practicas en materia de discriminacion
de género en el lugar de trabajo. Recomienda la
inclusion de un modelo de igualdad de género
en el Estado del Peru, con el fin de evitar la
discriminacion contra las mujeres, la creacion de
un organismo especializado que forme parte del
Ministerio de la Mujer y Personas Vulnerables,
el cual tendra la responsabilidad de monitorear
el cumplimiento nacional. . leyes sobre igualdad
de género y no discriminacion en el trabajo.
Las sugerencias y conclusiones del autor me
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parecen interesantes para aplicarlas al ambito
de la delincuencia.

Constiniano (2017), en su investigacion,
el autor concluye que las politicas publicas
deben ser utilizadas como instrumentos para los
diversos tipos de obstaculos que enfrentan las
personas con discapacidad en el ejercicio de sus
derechos. En este sentido, la no discriminacion
de las personas con discapacidad incluye el
derecho al reconocimiento de la capacidad
juridica y a la prestacion de apoyo, acceso y
adaptacion adecuada.

Es decir, podemos decir que si bien existe
una norma penal que protege la belleza juridica
-laigualdad- sera necesario implementar politicas
publicas para combatir la discriminacién. Debo
decir que no se ha encontrado una busqueda en
los distintos repositorios de tesis doctorales o de
maestria sobre el delito de discriminacion.

De igual forma debo explicar que
el trabajo de investigacion mostrado es de
gran importancia y ha sido un modelo para el
desarrollo de esta investigacion, sin embargo
podemos observar que no se han investigado ni
realizado aportes juridicos sobre Politica Criminal
en materia de delitos penales. discriminacion y
vulneracion del derecho a la igualdad.

Villanueva (2018) en su tesis titulada:
“Reconocimiento constitucional de la identidad de
género de la comunidad transexual y el derecho
a la no discriminacion”, Este estudio fue iniciado
por un investigador que evaluo la realidad social
peruana, encontrando que. El propdsito principal
de este trabajo es identificar la necesidad del
reconocimiento constitucional de la identidad de
género de la comunidad transexual peruana a fin
de garantizar el principio de igualdad ante la ley.
Por lo tanto, este estudio planted la pregunta:
;es necesario el reconocimiento constitucional
de la identidad de género para prevenir la
discriminacion en la comunidad transgénero?
La prohibicién de la sociedad transgénero, la
orientacién sexual y la identidad de género debe
establecerse literalmente.

Como resultado, identificaron la
necesidad del reconocimiento constitucional
de la identidad de género para prevenir la
discriminacion en las comunidades transgénero,
proponiendo como objetivo comun del estudio, y
como estudio especifico,
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a. El anélisis de las normas constitucionales
que vulneran el género; igualdad,

b. determinar el impacto de la discriminacion
de las personas transgénero,

c. explicar la conveniencia del reconocimiento
constitucional de la identidad de género para
prevenir la discriminacion de las personas
transgénero, y

d. analizar casos de estudio comparativos
relacionados con el reconocimiento de la
identidad de género.

METODO

Elenfoque de lainvestigacion tiene como
objetivo generar conocimiento y medir variables
especificas y ademas es cuantitativo, por lo que
es documental y aplicado. La recoleccion de
datos se utiliza para generar nuevos conceptos
generales, por lo que, segun Hernandez et al.
incluye el proceso de recoleccion, analisis y
vinculacion de datos cuantitativos, asi como su
sintesis y discusion colaborativa.

Segun Sanchez y Reyes (2006),
“la investigacion aplicada, también llamada
constructiva o utilitaria, se caracteriza por la
aplicaciéon de conocimientos teoricos a una
situacion especifica y el interés por los resultados
practicos que de ella se obtienen”.
El disefio de investigacion utilizado para alcanzar
los objetivos planteados en este estudio es de
tipo transversal, no experimental, descriptivo y
explicativo.

Primero, el propdsito principal de la
investigacion es describir una variable y explicar
bajo qué condiciones aparece o por qué es
relevante para la poblacién estudiada, y de esta
manera es descriptiva y explicativa porque tiene
un proposito directo. de investigacion.

Al mismo tiempo, la recoleccion de
datos es transversal, ya que se realiza en un
solo periodo o tiempo, dependiendo de cémo
se presenten las variables durante el desarrollo
del estudio. Cabe sefalar que este estudio
también se caracteriza por ser no experimental,
ya que aqui no se realiza ninguna manipulacion
de variables y no se construye ninguna
situacion, solo se observa la situacion existente
(Hernandez, et al. 2006).
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Poblacion

La poblaciéon son fiscales penales del
Distrito Central de Lima, para un total de 103
fiscales penales. Con base en la informacion
recopilada sobre casos tributarios, la muestra
especifica parece ser de 86 fiscales del Distrito
Judicial de Lima Central.

Muestra

La Férmula para el Calculo de la muestra
para una poblacion finita sera:

n=(81)(1.96)2 (0.5) (0.5)
(0.05)2 (81-1) + (1.96)2 (0.5) (0-.5)
n = 86

Instrumentos: El| cuestionario, que
se usara fundamentalmente para ver un mejor
detalle respecto a la mala aplicacion de las leyes
penales frente al delito de exclusién y la violacién
del derecho a la igualdad en la sede judicial de
Lima centro.

Procedimientos: Una vez realizado las
encuestas se procedié a hacer la validacion y
analisis.

Analisis de datos: El analisis de datos
aplicaremos cuadros y el sistema del SPSS.

RESULTADOS
Resultados inferenciales

Para determinar el estadistico a utilizar
en la investigacion, se tomdé en cuenta lo
sefialado por Diaz et al. (2014), quien indica que
se utiliza la correlaciéon de Spearman cuando
los datos son de caracter no paramétrico, es
decir, no cumplen con la caracteristica de
normalidad, en ese sentido es importante indicar
que las variables consideradas en el estudio
son cualitativas ordinales, por lo que se decidio
seleccionar el estadistico mencionado para
realizar las pruebas inferenciales.

-Correlacion entre inadecuada aplicacion de
las leyes penales en relaciéon a los delitos
de exclusion y afectacion al derecho a la
igualdad.
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Tabla 1

Correlacién entre inadecuada aplicacion de las leyes penales en relaciéon a los delitos de
exclusion y afectacion al derecho a la igualdad.

Correlaciones
Inadecuada
aplicacion de
las leyes | Afectacion
penales en |al derecho a
relacién a | la igualdad
los delitos de
exclusion
Inadecuada Coeficiente de 1,00 ,866
aplicacion de las correlacion 0 B
leyes penales en Sig. (bilateral) ) ,000
relacion a los delitos
g € de exclusién B 86 86
P Coeficiente de ,860 1,00
Afectacion al derecho correlacion = 0
a la igualdad Sig. (bilateral) ,000 .
N 86 86

**, La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

En la tabla 1, se puede observar que existe una relacion fuerte entre inadecuada aplicacion
de las leyes penales en relacion a los delitos de exclusion y afectacién al derecho a la igualdad con un
coeficiente de correlacion de Spearman de 0.866 y p = 0.000< 0.01 lo que permite la aceptacion de la
hipotesis alterna: Existe una relacién positiva entre la inadecuada aplicacion de las leyes penales con
al Delito de exclusion con la afectacion del derecho a la igualdad en la sede judicial de Lima centro,
durante el afio 2021.

Correlacion entre inadecuada aplicacion de las leyes penales en relaciéon al Acceso
Igualitario a la Justicia.
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Tabla 2

Correlacion entre inadecuada aplicaciéon de las leyes penales en relaciéon al Acceso
Igualitario a la Justicia.

Correlaciones
Inadecuada
aplicacion de
las leyes Acceso
penales en |Igualitario a
relacion a los | la Justicia
delitos de
exclusion
Inadecuada aplicacion Coeficiente de 1,00 ,742°
de las leyes penales  correlacion 0 *
en relacion a los Sig. (bilateral) ) ,000
Rho de delitos de exclusion N 86 86
Spearman Coeficiente de 742" 1,00
Acceso Igualitario a _correlacion * 0
la Justicia Sig. (bilateral) ,000 .
N 86 86

**, La correlacidn es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

En la tabla 3, se puede observar que existe una relacion fuerte entre inadecuada aplicacion
de las leyes penales en relacién al Acceso Igualitario a la Justicia con un coeficiente de correlacion de
Spearman de 0.742 y p = 0.000< 0.01 lo que permite la aceptacion de la hipotesis alterna: Existe una
relacidn entre la inadecuada aplicacion de las leyes penales con el Acceso Igualitario a la Justicia en la
sede judicial de Lima centro, durante el afio 2021.

Correlacion entre inadecuada aplicacion de las leyes penales en relacién al Acceso a
Recursos Legales.
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Tabla 4

Correlacion entre inadecuada aplicacion de las leyes penales en relacion al Acceso a
Recursos Legales.

Correlaciones
Inadecuada
aplicacion
de las leyes [ Acceso a
penales en | Recursos
relacion a Legales
los delitos
de exclusion
Inadecuada Coeficiente de 1,00 , 781
aplicacion de las correlacion 0 *
leyes penales en Sig. (bilateral) 3 ,000
relacion a los delitos
Rho de de exclusion N 86 86
Spearman Coeficiente de , 781 1,00
Acceso a Recursos correlacion ** 0
Legales Sig. (bilateral) ,000 )
N 86 86

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

En la tabla 4, se puede observar que existe una relacion fuerte entre inadecuada aplicacion de las leyes
penales en relacion al Acceso a Recursos Legales con un coeficiente de correlacion de Spearman de
0.781 y p = 0.000< 0.01 lo que permite la aceptacion de la hipotesis alterna: Existe una relacién entre

la inadecuada aplicacion de las leyes penales con el Acceso a Recursos Legales en la sede judicial de
Lima centro, durante el afio 2021.

Correlacion entre inadecuada aplicacion de las leyes penales en relaciéon a Politicas y
Programas de Igualdad.
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Tabla 5.

Correlacion entre inadecuada aplicacion de las leyes penales en relacion a Politicas y
Programas de Igualdad.

Correlaciones
Inadecuada
aplicacion de
las leyes Politicas y
penales en | Programas
relacion a | de Igualdad
los delitos de
exclusion
Inadecuada Coeficiente de 1,00 ,895
aplicacion de las correlacion 0 -
leyes penales en Sig. (bilateral) . ,000
relacion a los delitos
Rho de de exclusion N 86 86
Spearman Coeficiente de ,895 1,00
Politicas y Programas _correlacion ” 0
de Igualdad Sig. (bilateral) ,000 .
N 86 86

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

En la tabla 5, se puede observar que existe una relacion fuerte entre inadecuada aplicacién de
las leyes penales en relacién a Politicas y Programas de Igualdad con un coeficiente de correlacion de
Spearman de 0.895 y p = 0.000< 0.01 lo que permite la aceptacion de la hipotesis alterna: Existe una
relacion entre la inadecuada aplicacion de las leyes penales con las Politicas y Programas de Igualdad
en la sede judicial de Lima centro, durante el afio 2021.
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DISCUSION DE RESULTADO

Las leyes penales sobre delitos
excluyentes y su impacto en el derecho a
la igualdad fueron promulgadas como un
instrumento politico para combatir los actos de
discriminacion o exclusion, que dia a dia se
incrementan en nuestra sociedad. Por ello, estos
actos de discriminacion han sido tipificados
como delitos en el derecho penal de nuestra
sociedad con el fin de proteger el derecho de los
ciudadanos a la igualdad.

Después de realizar el trabajo de campo,
es decir las encuestas, llego a la conclusién
de que existe una conexion entre la hipodtesis
general y las hipotesis.

Hipotesis generales:

Existe una relacion positiva entre la
aplicacién inadecuada de la ley penal y el delito
de exclusion con la afectacion al derecho a la
igualdad en los centros judiciales de Lima Central
en el afio 2021.

Los encuestados indicaron que la
inadecuada aplicacion de las leyes penales
relacionadas con el delito de exclusién esta
vinculada con la afectacion del derecho a la
igualdad en la sede judicial de Lima Central,
sugiriendo que la falta de compromiso politico
y estatal dificulta la adecuada aplicacién de las
politicas penales en de la Regién obstruye los
delitos de exclusion o discriminacién cometidos
en 2021 por ciudadanos de la Sede Judicial
Central de Lima quienes han expresado que no
se sienten protegidos por el Estado ante actos
discriminatorios.

Por lo tanto, podemos senalar que la
regulacion penal del delito de discriminacion esta
establecida en la norma penal (articulo 323 del
Cadigo Penal), pero es soélo una norma simbdlica
que no tiene fines preventivos ni sancionadores.

En este sentido, encontramos que,
si bien el 3% de los ciudadanos de la Sede
Judicial del centro de Lima en 2021 reportaron
que no habian sido discriminados por su
orientacidon sexual, y tampoco hubo denuncias
de discriminacion por este motivo, También es
cierto que no lo hicieron. Olvidemos que vivimos
en una sociedad donde este tema es muy tabu,
y la encuesta también estuvo dirigida.

Cabrera Alfaro José Luis

Esto no aplica a la poblacion general y
no es tan especifico como la encuesta realizada
por el INEIl en 2017 como parte de una encuesta
virtual a la poblaciéon LGBTI. Si esto es cierto,
de ninguna manera podemos decir que no existe
discriminacion por orientacion sexual en los
centros judiciales del centro de Lima, en el afo
2021.

En mi experiencia, la investigacion
de casos de delitos de exclusion se realiza
de manera eficiente en este centro judicial.
Si el 40,7% de los ciudadanos indicaron
tener conocimiento de actos excluyentes o
discriminatorios por orientacién sexual, mas del
50% de los ciudadanos dijeron conocer actos de
discriminacion por orientacion sexual practicados
conscientemente por profesionales de la salud y
la educacion.

En este sentido, encontramos que, sibien
el 1,2% de los ciudadanos reporté que no habia
sufrido ningun acto de exclusién o discriminacion
por discapacidad, sélo se encontraba pendiente
una denuncia penal ante el Ministerio Publico
por el delito de discriminacion o exclusién por
discapacidad. y de los procesos penales en
curso por dicho delito, tampoco es menos cierto
que la encuesta estuvo dirigida a una poblacién
general, sin embargo, debemos recordar que es
una realidad que existe un gran porcentaje de
ciudadanos con discapacidad que no lo hacen.
por lo que se ha determinado con certeza o alta
probabilidad la proporcion de esta poblacion,
esto no quiere decir que no existan actos de
discriminacion o exclusion; por el contrario:
segun los resultados, los ciudadanos indicaron
tener conocimiento de los actos de discriminacion
o0 exclusion y discapacidad. Los ciudadanos
también informaron que tenian conocimiento
de actos discriminatorios por motivos de
discapacidad. Parte de los profesionales de la
salud y la educacion.

Asimismo, los resultados muestran
que los ciudadanos reportaron que fueron
discriminados o excluidos racialmente utilizando
expresiones como “Cholo, Serrano, Indio,
Negro”; Manifestaron tener conocimiento de
que los profesionales educativos y de salud que
laboran en los centros educativos y de salud
estaban cometiendo actos discriminatorios. por
motivos racistas.
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Portanto, los datos procesados muestran

la aplicacion inadecuada de las leyes penales.
Delito de exclusion que afecta el derecho a la
igualdad, sede judicial en el centro de Lima.

CONCLUSIONES

Se concluye que existe una relacion fuerte
entre inadecuada aplicacion de las leyes
penales en relacion a los delitos de exclusion
y afectacién al derecho a la igualdad con un
coeficiente de correlacion de Spearman de
0.866 y p = 0.000< 0.01 lo que permite la
aceptacion de la hipotesis alterna: Existe
una relacién positiva entre la inadecuada
aplicacién de las leyes penales con al Delito
de exclusion con la afectacion del derecho
a la igualdad en la sede judicial de Lima
centro, durante el afio 2021.

Se concluye que existe una relacion fuerte
entre inadecuada aplicacion de las leyes
penales en relacion al Acceso lgualitario a la
Justicia con un coeficiente de correlacion de
Spearman de 0.742 y p = 0.000< 0.01 lo que
permite la aceptacion de la hipétesis alterna:
Existe una relacion entre la inadecuada
aplicacién de las leyes penales con el Acceso
Igualitario a la Justicia en la sede judicial de
Lima centro, durante el afio 2021.

Se concluye que existe una relacion fuerte
entre inadecuada aplicacion de las leyes
penales en relacion al Acceso a Recursos
Legales con un coeficiente de correlacion de
Spearman de 0.781 y p = 0.000< 0.01 lo que
permite la aceptacion de la hipétesis alterna:
Existe una relacion entre la inadecuada
aplicacién de las leyes penales con el Acceso
a Recursos Legales en la sede judicial de
Lima centro, durante el afio 2021.

Se concluye que existe una relaciéon
fuerte entre inadecuada aplicacién de las
leyes penales en relaciéon a Politicas y
Programas de Igualdad con un coeficiente
de correlacion de Spearman de 0.895 y p
= 0.000< 0.01 lo que permite la aceptacion
de la hipodtesis alterna: Existe una relacion
entre la inadecuada aplicacion de las leyes
penales con las Politicas y Programas de
Igualdad en la sede judicial de Lima centro,
durante el afio 2021.
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